
MODELLO 5 – OFFERTA ECONOMICA 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

OGGETTO: OFFERTA ECONOMICA. 
Procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per l’affidamento dei lavori di 
realizzazione di una strada extraurbana secondaria nel Comune di Erbè – completamento opere.  
CUP: E71B18000060004 - CIG: 76540512B3 

 
 
 

_l_ sottoscritt_ 

 

cognome nome 

  

luogo di nascita data di nascita 

  

 

codice fiscale 

 

 

in qualità di legale rappresentante oppure soggetto munito di poteri di rappresentanza dell’operatore economico (barrare la casella 
che interessa e completare i quadri sotto riportati con i dati dell’Impresa): 
 

 Impresa singola 

 Consorzio stabile 

 Consorzio ordinario 

 Impresa mandataria/capogruppo del raggruppamento temporaneo di concorrenti 

 Impresa consorziata capofila del consorzio ordinario 

 Altro______________________________________________________________________ 
 

ragione sociale 

 

sede legale (comune) sede legale (indirizzo) 

  

codice fiscale partita IVA 

  

telefono telefax e-mail (facoltativo) 

   

PEC 

 

 

in riferimento alla procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per l’affidamento dei lavori di realizzazione 
di una strada extraurbana secondaria nel Comune di Erbè – completamento opere, con un importo complessivo pari ad € 
785.214,29 oltre IVA, di cui € 740.214,29 soggetti a ribasso d’asta ed € 45.000,00 non soggetti a ribasso d’asta, oltre IVA 10%, ed 
alla quale partecipa secondo la modalità indicata nella domanda di ammissione,  

presenta la seguente offerta economica 

 

 

 

 

MARCA DA BOLLO 
€ 16,00 
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consistente nell’applicazione del ribasso unico percentuale nella misura del 

in cifre in lettere 

__________ %  _________________________________________________________ 

 

 

da applicare all’elenco prezzi unitario posto a base di gara (IVA ed importo lavori non soggetti a ribasso esclusi) in quanto trattasi 
di corrispettivo “a misura”, e a tale riguardo 

DICHIARA 

1. di aver preso conoscenza ed accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le condizioni di appalto e quelle contrattuali, 
stabilite dal Capitolato Speciale di Appalto e dagli altri documenti di progetto e di gara, compreso il bando ed il disciplinare di 
gara, nonché altri documenti ad essi allegati ovvero richiamati e citati, per la procedura aperta di cui all’oggetto e per cui si 
concorre; 

2. di aver preso conoscenza della natura dei lavori, di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed 
eccettuata, che possono aver influito o influire sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, la stessa 
remunerativa; 

3. di aver tenuto conto, nel formulare l’offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazioni di prezzi che dovessero intervenire 
durante la realizzazione dell’opera, rinunciando s’in d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito, fatte salve quelle previste 
dalle disposizioni normative in materia; 

4. di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni a decorrere dalla data di scadenza del 
termine di presentazione della stessa fissato nella lettera di invito alla gara. 

In applicazione di quanto prescritto dal combinato disposto dell’art. 95, comma 10 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e dell’art. 26, 
comma 6 del D. Lgs. n. 81/2008, si precisa che nella formulazione dell’offerta economica per l’esecuzione dei lavori in appalto (e, 
quindi, nell’individuazione del suindicato ribasso unico percentuale offerto) si è tenuto conto del costo del lavoro e del costo 
relativo alla sicurezza aziendale interna, in particolar modo, si è tenuto conto degli obblighi posti a carico del datore di lavoro dalle 
vigenti norme in materia di rispetto delle retribuzioni minime salariali per i propri dipendenti previste dai vigenti contratti nazionali  e 
locali applicabili ed i in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro e di rispetto delle condizioni di lavoro, inclusi gli obblighi 
previdenziali, assistenziali ed antinfortunistici prescritti dalle suindicate specifiche norme di settore. 

A tal fine, si precisa che: 

- i costi aziendali dell’impresa concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi d 
lavoro, di cui all’art. 95, comma 10 del D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i., ammonta ad  € __________________________; 

- i propri costi della manodopera di cui all’art. 95, comma 10 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ammontano ad € 
___________________________ . 

 

 

 

 

 

in caso di partecipazione come Impresa singola o Consorzio  

o Raggruppamento Temporaneo di concorrenti (già costituito) 
 

luogo data 
il/la dichiarante 

(firma) 

   

  
La firma deve essere autenticata ovvero può NON essere autenticata nel qual caso è 
indispensabile allegare copia fotostatica di un documento di identità, in corso di 
validità, del soggetto dichiarante (carta di identità – patente di guida – passaporto)  
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in caso di costituendo Raggruppamento Temporaneo di concorrenti 

 

luogo data (a) il mandatario 
(firma) 

   

  
La firma deve essere autenticata ovvero può NON essere autenticata nel qual caso è 
indispensabile allegare copia fotostatica di un documento di identità, in corso di 
validità, del soggetto dichiarante (carta di identità – patente di guida – passaporto)  

 

 

(b) il mandante 
(firma) 

(c) il mandante 
( firma) 

 

 
 

La firma deve essere autenticata ovvero può NON essere autenticata nel qual caso è indispensabile allegare copia fotostatica di un documento di 
identità, in corso di validità, del soggetto dichiarante (carta di identità – patente di guida – passaporto)  

 

 
 

 

 

 

N.B.: Allegare, a pena di esclusione, copia del documento d’identità di tutti i sottoscrittori. 

 


